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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Anexo 2 - Ata 4
Ref. DRH/TS/03/2021

Publicitagéo dos resultados obtidos no método de selegdo Entrevista Profissional de Selecdo
(EPS), nos termos do disposto no artigo 25.° da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e
republicada pela Portaria n.® 12-A/2021, de 11 de janeiro.

Procedimento concursal para reservas de recrutamento, para preenchimento de postos de trabalho
na categoria e carreira de técnico superior, a afetar ao Centro Distrital de Santarém, aberto através
do Aviso n.° 20699/2021, publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, de 4 de novembro de 2021 e
a Oferta da BEP OE202111/0062.

Resultado da Entrevista Profissional de Selecio

Lista de Candidatos Resultado EPS

Sonia Isabel Rodrigues Bento Aprovada

Santarém, 12 de janeiro de 2022
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(Anténio José Carmo)
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1.2 Vogal Efetiva

//%:Ac_-.c. o foeio,

(Claudia Costa)

2.° Vogal Efetivo

oo fo Taasn Guoallod

" (Antonio José Carrilho)
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